3.1 WHISTEBLOWING E SEGNALAZIONI

Tutti i Destinatari sono tenuti a segnalare atti di corruzione tentati, presunti o effettivi di cui sono venuti a

conoscenza e qualsiasi altra violazione della Policy Anticorruzione.

A tal fine sono istituiti canali interni dedicati di comunicazione all’ODV e alla Funzione di conformita per la

prevenzione della corruzione, attraverso il sistema di Whistleblowing:

MODALITA” DI SEGNALAZIONE \ DETTAGLI
VIA EMAIL segnalazioni@jollyscarpe.com
ALL'INDIRIZZO DEDICATO

Organismo di Vigilanza JOLLY SCARPE

A MEZZO POSTA c/o JOLLY SCARPE S.p.a.

ALL’'INDIRIZZO Via Ferraris 51

31044 Montebelluna (TV)

Cassetta per le segnalazioni posizionata c/o la sede
aziendale di JOLLY SCARPE S.p.a.

IN SEDE

[l canale principale di segnalazione € I'indirizzo e-mail, utile anche per richiedere un incontro diretto (che potra
avvenire anche in modalita da remoto) con il ricevente per effettuare la segnalazione.

Nonostante la societa, in conformita al Codice Etico, ritenga preferibili le segnalazioni trasmesse in forma
nominativa, ammette anche segnalazione anonime.

Le segnalazioni anonime sono accettate solo qualora siano adeguatamente circostanziate e in grado di far
emergere fatti e situazioni determinate.

Restano fermi, in ogni caso, i requisiti della buona fede e della veridicita dei fatti o situazioni segnalati, a tutela
del denunciato.

Nel caso di segnalazione cartacea (via posta o mediante uso di cassetta aziendale), la segnalazione dovra
essere inserita in due buste chiuse, includendo, nella prima, i dati identificativi del segnalante, unitamente a
un documento di identita; nella seconda, I’oggetto della segnalazione. Entrambe le buste dovranno poi essere

inserite in una terza busta riportando, all’esterno, la dicitura “riservata al gestore della segnalazione”.

Nella gestione delle segnalazioni & garantita la massima riservatezza dei segnalanti, delle persone coinvolte e
di quelle comunque menzionate nella segnalazione, nonché sul contenuto della segnalazione e della relativa

documentazione, fatti salvi gli obblighi di legge. Inoltre, JOLLY SCARPE non tollerera e non effettuera azioni

5AFETV

Ja“y> WHISTLEBLOWING E SEGNALAZIONI v.01/2024 ottobre 2024

*ooTwer®



mailto:odv@jollyscarpe.com

ritorsive (sanzioni disciplinari, dimensionamento, sospensione, licenziamento o interruzione dei rapporti di
collaborazione), né discriminera in alcun modo l'autore della segnalazione che abbia svolto in buona fede

azioni mirate a riferire eventi o situazioni in contrasto con la Policy Anticorruzione.

L’ODV e la Funzione di conformita per la prevenzione della corruzione valuteranno le segnalazioni pervenute
relative ad eventi corruttivi e di violazione della presente Policy e del Manuale di sistema di gestione
anticorruzione e potranno convocare, qualora lo ritengano opportuno, sia il segnalante per ottenere maggiori
informazioni, che il presunto autore della violazione, dando inoltre luogo a tutti gli accertamenti e le indagini

che siano necessarie per appurare la fondatezza della segnalazione.
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